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o DEVELOPPEMENT DE COMPETENCES PROFESSIONELLES
' ,‘ valuation basée sur 'observation de la legon ciblée:

andements (Compétences professionnelles 1 & 2)

;,_

e omprendre le sujet et le programme — contenu spécifique a enseigner

; Adopter une approche informée et accessible par rapport au sujet a enseigner
I fire au courant des événements actuels et faire des liens avec le curriculum

Communiquer de facon appropriée, claire et précise en tout temps — a l'oral et a I'écrit

Reconnaitre et corriger les erreurs des éleves dans leurs travaux oraux et écrits

Acte d’enseigner (Compétences professionnelles 4, 5, 6)

Les objectifs de la lecon ont été atteints \/
Structurer et adapter I'apprentissage aux éleves et aux compétences spécifiques du sujet "
Encourager les éléves a approcher le sujet d’une maniére critique et a bien travailler ensemble v/ /
* Concevoir et utiliser des outils d’évaluation/donner de la rétroaction pour faciliter/montrer le développement V/
i des compétences ,
\/(

; Reconnaitre les ajustements a apporter et faire les changements nécessaires dans I'enseignement

®

Maintenir des routines qui assurent le bon déroulement de la classe

* Anticiper et résoudre les problémes d’organisation qui empéchent le bon déroulement de la classe

C ontexte social et scolaire (Compétences professionnelles 7 et 8)

i Mettre en place de fagon effective la technologie d’information et de communication (TIC)(lorsque approprié) vl

aider les étudiants a utiliser la TIC pour soutenir I'apprentissage (lorsque ¢ ‘est approprié) V| p

Eoi ' y

identifier les forces et faiblesses des étudiants dans une situation d'apprentissage

* Résoudre les problémes et soutenir les étudiants qui démontrent des comportements inappropriés

_Coopérer dans la mise en place de la TIC (si nécessaire)

identité professionnelle (Compétences professionnelles 11 & 12)

Se comporter comme un professionnel de 'enseignement

Démontrer une présence positive, assurée et professionnelle

Maintenir un cahier complet et a jour des plans de legon (journal de bord)

| S'habiller de fagon appropriée et soignée

ke ponctuel et fiable

SN

1 bémontrer suffisamment de responsabilité afin que 'on puisse lui confier une classe

* yvec l'assistance de l'enseignant associé
Discutez avec le stagiaire et inscrivez vos commentaires sur le formulaire de conversation de post-observation (nécessaire).
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